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PROBLEMY PROCESU INWESTYCYJNEGO
PROWADZONEGO NA CUDZYCH NIERUCHOMOSCIACH
W ASPEKCIE PRAWNYM I PSYCHOLOGICZNYM

- intensywne szkolenie (2 w 1) dla:

¢ inspektorow nadzoru budowlanego, ktorzy moga spotkac si¢ z problemami ze strony wiascicieli
na placu budowy;
negocjatorow, ktorzy pozyskuja tereny pod inwestycje;
0s6b przygotowujacych inwestycje pod wzgledem formalno-technicznym i opracowujacych
dokumenty do procedur planistycznych;
¢ sluzb formalno-prawnych umowy z wilascicielami lub wnioski o prowadzenie postgpowan

administracyjnych.

CEL SZKOLENIA:

Prowadzenie dziatan inwestycyjnych na cudzych nieruchomosciach wymaga przygotowania szeregu dokumentow
dla procesu decyzyjnego. Prace te mozna podzieli¢ na zagadnienia techniczno-ekonomiczne oraz formalno-
prawne. Nie mozna tez zapominaé, ze waznym elementem jest proces doprowadzenia do mozliwosci dziatan na
cudzych inwestycjach (negocjacje przy wykupie, dzierzawie) i zwigzane z tym problemy wynikajace z réznych
stanowisk i oczekiwan stron.

O ile przygotowanie zagadnien techniczno-ekonomicznych (koncepcje programowo przestrzenne, analizy
systemowe, analizy obszarowe, studia wykonalnosci, studia lokalizacyjne, dokumenty decyzyjne i opinie itp.) jest
procesem stosunkowo krétkotrwatym, a jego zakonczenie uzaleznione jest przede wszystkim od inwestora,
to zagadnienia formalno-prawne stanowig najistotniejsza i najdtuzsza strone przygotowania realizacji
inwestycji.

Niniejsze szkolenie ma na celu wyjasnienie probleméw prawnych wystepujacych podczas prowadzenia dziatan
inwestycyjnych, w szczegdlnosci tych ktdre ujawniajg sie na gruncie pozyskania i realizowania inwestycji
na nieruchomosciach nie bedacych wiasnoscig inwestora oraz pozwoli poznaé potrzebne w trakcie negocjacji
style, strategie i taktyki negocjacyjne.

PROGRAM SZKOLENIA:

1. Etapy procesu inwestycyjno-budowlanego (planowanie; uzyskanie pozwolenia na budowe - etapy
postepowania; zmiany istotne i nieistotne w projekcie budowlanym; pozwolenie na uzytkowanie).

2. Prawo do dysponowania nieruchomoscig na cele budowlane (omdéwienie problematyki, odpowiedzialnosci).
3. Sposoby pozyskania nieruchomosci pod budowe:

e Droga cywilno-prawna (umowy z wiascicielami nieruchomosci — jak zabezpieczy¢ inwestora?,
problematyka gruntdw pozostajacych w dzierzawie);

¢ Droga administracyjna (problematyka wywlaszczania nieruchomosci, ze szczegélinym uwzglednieniem
tematyki dotyczacej mozliwosci ograniczenia w drodze decyzji administracyjnej sposobu korzystania
z nieruchomosci przez jej wtasciciela oraz prowadzenia rokowan z wiascicielami nieruchomosci;

e Nieruchomosci o nieuregulowanym stanie prawnym w Swietle przepisow ustawy o gospodarce
nieruchomosciami;

e  Udostepnienie nieruchomosci — dzierzawa a zakup.

4. Problemy na etapie realizacji inwestycji (przypadki Smierci wiasciciela, sprzedazy nieruchomosci, nowe
roszczenia wiasciciela, odmowa wpuszczenia na plac budowy a wazno$¢ umowy) — Srodki ochrony
inwestora.
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5. Stuzebno$¢ przesytu (omowienie instytucji — problematyka ustanawiania stuzebnosci, tresci prawa,
wykonywanie stuzebnosci).

6. Ustawa o korytarzach przesytowych — czy usprawni inwestowanie? (wprowadzenie)
7. PRZERWA OBIADOWA
8. Aspekt psychologiczny rozmdw z wiascicielami nieruchomosci:

¢ Rokowania na etapie pozyskania gruntu pod budowe;

¢ Rozwigzywanie problemoéw na etapie inwestycji — rola inspektora nadzoru.

9. Konsultacje indywidualne z psychologiem w zakresie rozméw z wiascicielami nieruchomosci.

METODA SZKOLENIA:

e Szkolenie dotyczace aspektu prawnego przeprowadzone zostanie w formie wykfadowo-warsztatowej.
Przedstawiona wiedza poparta zostanie praktycznymi przyktadami.

e (Czesc¢ psychologiczna zostanie przeprowadzona w formie warsztatowej oraz konsultacji indywidualnych —
psycholog pozostanie do Panstwa dyspozycji tak dtugo jak wymagaty tego bedg omawiane problemy.
Warsztaty i konsultacje bedq polegaty na praktycznym strategicznym doradztwie dla osob wykonujacych
prace negocjatora.

Proponujemy wczesniejsze nadestanie do Organizatora zagadnien i problemow, na ktdre chcielibyscie
Panstwo, aby wyktadowca w szczegolnosci zwrdcit uwage .

WYKLADOWCA:

Wyktadowcqa na szkoleniu bedzie adwokat Paulina Paskal — do niedawna cztonek Izby Adwokackiej w Zielonej
Gorze, aktualnie cztonek Dolnoslaskiej I1zby Adwokackiej. Specjalizuje sie w prawie administracyjnym i cywilnym.
Doktorantka na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Wroctawskiego. Wyktada przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego na zajeciach dla aplikantdbw adwokackich. Od 6 lat prowadzi zajecia ze
studentami UW z procedury administracyjnej, sadowo-administracyjnej, podatkowej oraz egzekucyjnej w
administracji. Tworzy prace doktorska pod kierunkiem prof. dr hab. Barbary Adamiak - kierownika Zaktadu
Postepowania Administracyjnego i Sadownictwa Administracyjnego UWr (jednej z gtéwnych komentatorow
przepisow procedury administracyjnej). Na co dzien w ramach prowadzonej kancelarii adwokackiej spotyka sie
z problemami pojawiajgcymi sie w sprawach prowadzonych na podstawie przepisow kpa, prawa budowlanego
i prawa cywilnego.

Cze$¢ psychologiczng przeprowadzi Mirostawa Cicha - psycholog i pedagog, absolwentka Uniwersytetu
Zielonogorskiego oraz psychologii na Wydziale Psychologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
Trener psychologii, wyktadowca szkolen unijnych w zakresie negocjacji w biznesie, mediator.

CZAS I MIEJSCE SZKOLENIA:

Proponowany termin szkolenia: 17 pazdziernika 2012 r.
Miejsce szkolenia: sala szkoleniowa w hotelu AMADEUS- Zielona Géra ul. Jednosci 78 A.

KOSZT UCZESTNICTWA:

- 740 zt od osoby — w przypadku min. 10 uczestnikéw
- 800 zt od osoby — w przypadku liczby mniejszej niz 10 uczestnikow
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W ramach szkolenia zapewniamy: udziat w zajeciach, materiaty szkoleniowe dwdch modutéw, materiaty
piSmiennicze, przerwa kawowa , obiad, konsultacje po zakonczeniu szkolenia oraz zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia.

Warunkiem uczestnictwa jest zgtoszenie uczestnikow do 10.10.2012 r. oraz dokonanie nie pozniej niz na 5 dni
przed terminem szkolenia petnej wptaty na konto organizatora — Lubuskie Centrum Szkoleniowo Doradcze nr 11
1060 0076 0000 3260 0178 6267 prowadzone w BPH S.A. O/Zielona Gora.

W przypadku odwotania zgtoszenia pdzniej niz na 5 dni przed rozpoczeciem szkolenia zgtaszajacy ponosi jego
petne koszty. Nieodwotanie zgtoszenia i niewziecie udziatu w szkoleniu spowoduje obcigzenie petnymi kosztami
uczestnictwa. Opoznienie w zaptacie za szkolenie i jednoczesne odwotanie zgtoszenia w terminie krotszym niz
5dni przed rozpoczeciem szkolenia, nie zwalnia zgtaszajacego/uczestnika z obowigzku zaptaty za nie.
Oswiadczenie dotyczace odwotania zgtoszenia wymaga formy pisemnej. W kazdym czasie mozliwe jest
wyznaczenie innego uczestnika na szkolenie.

Odbycie sie szkolenia w podanym terminie zostanie potwierdzone na 5 dni przed jego rozpoczeciem.

- ZAPRASZAMY DO UDZIAtU W SZKOLENIU —

KONTAKT:
telefon: 068- 32 674 98, 507 48 48 03,

e- mail : lesd@tlen.pl
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